T.C.
KIiLIS 7 ARALIK UNIVERSITESI
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag¢

Madde 1- (1) Bu yonergenin amaci, Kilis 7 Aralik Universitesine bagli Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu'nda 6grenim goren 6grencilerin yapmakla yiikiimlii olduklar: stajlara
iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu yonerge, Kilis 7 Aralik Universitesine baglt Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu 6grencilerinin yapmakla yiikiimli olduklari staj egitiminde uyulacak usul ve
esaslar ile stajlarin yapilis ve uygulanis hiikiimlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yénerge; 27.08.2011 tarih ve 28038 say1 ile Resmi Gazete’de yayinlanan
Kilis 7 Aralik Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin 16.
Maddesine, Kilis 7 Aralik Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Klinik ve Saha
Uygulama Yonergesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve Kisaltmalar

Madde 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Universite: Kilis 7 Aralik Universitesini,

b) Yiiksekokul Miidiir-Miidiirliik: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiiriinii ve
Miidurliigiinii,

¢) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

d) Boliim Bagkani: Kilis 7 Aralik Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokuluna
bagl bslim baskanlarini,

e) Staj Komisyonu: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimeist
bagkanliginda olugan komisyonu,

f) Bélim Staj Komisyonu: Kilis 7 Aralik Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokuluna bagh béliimlerin staj komisyonunu,

g) Denet¢i Ogretim Elemani: Bolim Bagkanliklari tarafindan belirlenen 6gretim
elemanini,

h) Ogrenci/Stajyer Ogrenci: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nun staj yapacak
Ogrencisini, : '

o
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i) Staj Yapilacak Yer: Kilis 7 Aralik Universitesi Klinik ve Saha Uygulama Yénergesi
7. maddesinde belirtilen kurumlari,
j) Kurum Amiri: Staj yapilacak kurumun amirini,
k) Kurum Staj Yiiriitiiciisii: Staj yapilan kurumdaki kurum amirince belirlenen stajdan
sorumlu kisiyi,
IKINCI BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii’niin Gérevleri
Madde 5- (1) Saglhik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidirii staj organizasyonunun en iist
yetkilisidir.
a) Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu Staj Komisyonunu olusturmak,
b) Staj yapilacak kurumlarla ilgili yazigmalarin yiirtitiilmesini saglamak,
¢) s yeri staj sézlesmesinin tarafi olarak imzalamak,
d) Staj egitiminin eksiksiz tamamlanmasi i¢in gerekli 6nlemleri almak,
e) Staj komisyon degerlendirmesine gore stajlar1 basarili sayilan 6grencileri Ogrenci Isleri
Daire Bagkanligi’na bildirmek.

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Staj Komisyonunun Gérevleri:

Madde 6- (1) Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Staj Komisyonu; miidiir yardimeisi
bagkanlifinda, en az {i¢ iiyeden olugur. Uyelerin gérev stiresi 3 yildir. Siiresi biten komisyon
liyesi tekrar atanabilir. Her atamada ayn1 usul uygulanir.

(2) Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Staj Komisyonu; staj calismasi ile ilgili 6n
hazirliklar1 yapar. Stajlar ile ilgili esaslar1 belirler. Staj programlarini yapar. Stajla ilgili
alimasi gereken kararlar hakkinda miidiirliige énerilerde bulunur,

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Boliim Staj Komisyonunun Gérevleri

Madde 7- (1) Bolim staj komisyonu, bsliim baskaninin baskanliginda gérevlendirecegi en az
li¢ tiyeden olusur.

(2) Bolim Staj Komisyonunun Gérevleri sunlardir;
a) Ogrencilerin staj yapacaklar yerlerin uygunlugunu belirlemek,
b) Stajlarini tamamlayan &grencilerin staj dosyalarin incelemek,

¢) Staj dosyalarinda var olan eksikleri belirlemek ve diizeltmeleri igin &grencilere
bildirmek,

d) Stajin1 tamamlayan 6grencilere gerektiginde yazili, sozlii ve uygulamali staj sinavi
yapmak,




e) Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu staj komisyonun verecegi diger gorevleri
yapmak.

(3) Boliim Staj Komisyonu, stajlarda gorev alacak égretim elemanlari belirler. Ogrenciyi staj
konusunda bilgilendirir ve yonlendirir. Ofrencinin stajini denetler. Gelen staj dosyalarim
degerlendirir ve sonucunu &grenci otomasyon programina islenmek iizere boliim bagkanlar:
aracithg ile ilgili miidiirliige bildirir ve saklanmak lizere staj evraklarini bolim sekreterligine
teslim eder.

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Béliim Staj Komisyonu Bagkanimnin Gérevleri

Madde 8- (1) Béliim Staj Komisyon Baskaninin Gérevleri sunlardir;

a) Boliim Staj Komisyonunun belirledigi raporlar ve sonuglari Yiiksekokul Midiirliigiine
bildirmek,

b) Denetei ogretim elemanlarinin denetimleri sonucu saglik sektoriiniin belirlenen

ihtiyaglari dogrultusunda egitim programlarinin gelistirilmesi konusunda miidurliige teklif
sunmak.

Kurum Amirinin Gorevleri

Madde 9- (1) Kurum Amirinin Gérevleri sunlardir;
a) s yeri staj sozlesmesini taraf olarak imzalamak

b) Stajyer ogrenci kabul edecek is yerlerinin amirleri; kendi personeline sagladig
konaklama beslenme olanaklari ile sosyal imkénlarindan stajyer Ogrencilerin de
yararlanmasi igin gerekli gabay1 gostermek,

¢) Stajyer 6grencinin stajini, bu yonerge esaslarina ve is yeri kurallarina gére yapabilmesi
i¢in bir kurum staj yiiriitliciisii gérevlendirmek,

d) Stajyer 6grencinin dosyasim kurum staj yiiriitiiciisiine teslim etmek,

¢) Stajyer Ogrencinin degerlendirilme dosyasini; Kilis 7 Aralik Universitesi Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine géndermek.

Kurum Staj Yiiriitiiciisiiniin Gorevleri

Madde 10- (1) Kurum Staj Yiiriitiictisiiniin Gérevleri sunlardir;

a) Stajyer 6grencilerin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulda almig oldugu teorik ve
uygulama bilgilerinin i ortamindaki uygulama cahsmalar: ile pekismesini saglamak,

b) Stajyer 6grenciye mesleki disiplin kazandirmak,

¢) Stajyer 6grencinin giinlik olarak tuttugu staj dosyasit ve yaptug faaliyetleri
denetlemek ve onaylamak,

d) Staj esnasinda stajyer 6grencilerin devam durumlarini ve davraniglarini denetmek,

¢) Staj degerlendirme formlarini, grencinin calismasina uygun olarak 100 puan iizerinden
degerlendirir, eksiksiz olarak doldurur, kapali zarf i¢inde miihiirlii imzah olarak Ogrenci



Degerlendirme Dosyasim1  Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokul Miidiirliigiine
gonderilmek lizere kurum amirine teslim eder.

Denetgi Ogretim Elemanlarimin Girevleri

Madde 11- (1) Denetgi Ogretim Elemanlarmin Gérevleri sunlardr;

a) Denetim ziyaretleri esnasinda staj yapan 6grencilerin yonerge uyarinca denetimlerini
yapmak,

b) Saghik Kurumu ile Yiksekokul iliskilerini gelistirmek tizere gozlem ve inceleme
yapmak, saglik kurumundaki yetkili kigilerle goriismelerde bulunmak,

c) Staj sirasinda Saglhk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6grencileri ve saglik kurumu
arasinda tespit edilen sorunlarin ¢éziimiine katkida bulunmak veya konuyu Béliim Staj
Komisyon Bagkanligina bildirmek,

d) Denetimler sonucunda saglik kurumundaki gelismeleri yakindan izlemek ve egitim
programlarimin saglik sektoriintin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirilmesi hususunda
Bolim Staj Komisyon Baskanligina teklif sunmak,

) Denetim sonunda kendi goriislerini de katarak, denet¢i 6gretim elemani formunu
doldurup Béliim Staj Komisyonuna sunmak.
UCONCU BOLUM
Stajlar

Stajdan Yararlanma Sartlari, Zaman ve Nitelikleri

Madde 12- (1) Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6grencileri, stajlarim Kilis 7 Aralik
Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Klinik ve Saha Uygulama Y6nergesinde
belirtilen kurumlarda yaparlar.

(2) Staj yapacak &grenciler staj bagvurularmi staj tarihinden en az 30 glin 6nce Meslek
Yiiksekokulu Midiirliigiine Is yeri Staj Sézlesmesi Formu ile yaparlar.

(3) Uygun gorilen kurumlarda staj yapacak 6grenciler, ilgili kurumdan staja kabul edildiklerine

iliskin yaziy1 donem bitiminden en az 15 is giinii 6nce Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Miidurliigiine teslim ederler,

(4) Staj baslangicinda Staj Bagvuru Ust Yazis1 veya Is yeri Staj Sozlesmesinin Onayli Ornegi,
Isyeri Devam Durumunu Gésterir Cizelge, isyeri Degerlendirme Formu ve Staj Defterini igeren
dosya staj yapilacak kurumun amirine staj yapacak &grenci tarafindan teslim edilir,

Staj Siireleri

Madde 13- (1) Stajlar; 30 i3 giini kesintisiz, ders ve sinav dénemlerinin disinda yapilir. Ancak
tiim derslerini tamamlayan 6grenciler ders ve siav déneminde de staj yapabilirler.

(2) Ogrencilerin diplomaya hak kazanabilmeleri icin yaptiklar stajlarda basarili olmalar sarttir.
Stajlarda basarili olamayan 6grenciler, basarili olamadiklari stajlan tekrarlamak zorundadirlar.



(3) Staja devam etmeyen veya devam edip basari gosteremeyen Ggrenciler, Bolim Staj
Komisyonunun uygun gérecegi dénemlerde stajlarini tekrarlarlar. Staj stiresi sonunda basarisiz
olan, stajina ara veren veya vermek zorunda kalan 6grencilere, yasal 6grenimi siiresi iginde iki
hak daha verilir.

Stajlara Devam Zorunlulugu

Madde 14- (1) Staj programina devam zorunludur.

(2) Hastalik veya kabul edilebilir bagka bir nedenle staj siiresince stajina ara vermek zorunda
olduguna iligkin resmi belge sunan ve belgesi kurum staj yiiriitiiciisiince kabul edilen & grenciler
devam edemedikleri staj siirelerini tamamlamak zorundadirlar. Aksi halde dgrenci basarisiz
sayilir.

(3) Staj stiresince kurum staj yiiriitiiciisiiniin gézetiminde ve sorumlulugunda ¢alisirlar. Staj
yaptiklar: kurumun mesai saatlerine ve galisma diizenine (nSbetler dahil) uymak zorundadirlar.
Ogrencilere ek mesai yaptirilamaz. Ancak gerektiginde vardiya sistemi uygulanabilir.

Stajyer (“)grencinin Gorev ve Sorumluluklar:

Madde 15- (1) Stajyer Ogrencinin Gorev ve Sorumluluklar;
a) Stajyer d8renci staj yerinde uygulanmakta olan ¢alisma ve disiplin diizenine uymakla,

b) Stajlar sirasinda &grencilerin kilik- kiyafet kurallar; 657 sayill Devlet Memurlar
Kanunu ilgili maddesi ile Kilis 7 Aralik Universitesi Saghik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Klinik ve Saha Uygulama Yénergesi hitkiimleri uygulanir.

¢) Staj yerinde kendilerinden istenen isleri istenilen zamanda ve sekilde yapmakla,
d) Stajda, kurum personeli ile iliskilerinde 6leiilii ve dikkatli davranmakla,
¢) Staj yerindeki her tiirlii arag ve gerecin dikkatli kullanilmasina dzen gostermekle,

f) Ogrenci staj yerinden habersiz ayrilamaz. Staj yerini Saghik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Miidiirliigii’'nden ve kurum staj ylriitiictisiinden habersiz degistiremez ve
terk edemez.

g) Staj sirasinda veya bitiminde varsa staja iligkin onerilerini Denetgi Ogretim Elemanina
iletirler.

h) Stajyer 6grenciler igin; Kilis 7 Aralik Universitesi ve Yiikseké gretim Kurumlan Ogrenci
Disiplin Yé6netmeligi hitktimleri staj sirasinda da gecerlidir.

i) Oprenci staj sonunda; Kilis 7 Aralik Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
internet sayfasindaki Matbu Formlar kismindaki Staj Defteri Matbu Formunu eksiksiz
doldurmakla yiikiimliidiir.

j) Ogrenciler Staj Defterini belirtilen esaslara gore, staj siiresince yaptip1 calismalari
kapsayacak sekilde yazar. Ogrenci eksiksiz hazirlayacag staj defterini, staj bitimini takip
eden 10 isgiinii igerisinde, kapag1 isyeri yetkilisince onaylanmis olarak imza karsiliginda
Boliim Staj Komisyonuna teslim eder.



Yabanci Ulkelerde Staj

Madde 16- (1) Yabanc: tilkelerde staj yapacak 6grenciler, staja kabul edildiklerini ve ne zaman
baslayacaklarini belirten bir yaziyr dilekge ekinde Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigiine vermelidir. Staj dosyalar: Tiirkce veya Ingilizce diizenlenmis olabilir.

Stajlarin Degerlendirilmesi

Madde 17- (1) Stiresi iginde staj defterini teslim etmeyen 6grenci stajim yapmamis sayilir,

(2) Ogrencilerin staj degerlendirilmesi; kurum staj yiiriitiiciisii tarafindan doldurulan ogrenci
deferlendirme formu, staj defteri, bakim plan1 vb. dokiimanlar Bolim Staj Komisyonu
tarafindan incelenerek sonuglandirilir.

(3) Bolim Staj Komisyonu gerektiginde dgrencilere yazili, sozlii ve uygulamali staj sinavi
yapar. Sinav sonuglari staj bitimini takiben 15 giin i¢inde ilan edilir.

(4) Boliim Staj Komisyonu incelemesi sonucu staj: basarisiz kabul edilen 6grencilerin zorunlu
stajlart gecersiz sayilir.

Boliim Staj Komisyonu Kararna Itiraz

Madde 18- (1) Ogrenciler staj sonuglan ilan edildikten itibaren 10 is glinii i¢erisinde; Kilis 7
Aralik Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu Miidirltugiine dilekge yazarak
itiraz edebilitler. Itirazlar Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Staj Komisyonu tarafindan 5
is giinti i¢inde degerlendirilerek karara baglanir.

DORDUNCU BOLUM
Yetkilendirme ve Mali Hiikiimler

Madde 19- (1) Yiiksekokul &grencilerinin stajlar ile ilgili ¢alisma ve sosyal gtivenlik islemleri
i¢in mudir tarafindan bir memur yetkilendirilir ve ilgili kurumlara (Rektorliik ve SGK)
bildirilir.

(2) Ogrenci staja baslamadan en az 1 glin Once sigortal1 ige giris bildirgesi diizenlenerek
SGK’ya bildirilir.

(3) Stajini tamamlayan 6grencilerin Igyeri Cikis Bildirgeleri hazirlanarak SGK’ya bildirilir.

(4) Herhangi bir sebeple stajini tamamlayamayan &grenciler icin “Isyeri Cikig Bildirgesi”
hazirlanarak SGK’ya bildirilir.

(5) Bu yonergenin kapsaminda oldugu halde hakkinda hiikiim bulunmayan konulari, yonerge

hiikiimlerine aykir1 diismemek kosuluyla, ilgili Yitksekokul Yénetim Kurulu karara baglamakta
yetkilidir.

(6) 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi kanununun stajyer 6grencilerle ilgili
maddesinde yapilan degisiklik nedeniyle, zorunlu staj uygulamasi yapacak 6grencilerin ilgili
sigorta primleri Kilis 7 Aralik Universitesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu tarafindan
Odenecektir, Tim prosediirler yerine- getirildikten sonra sadece &deme isi kalan &grenci
primlerinin 6denip 5denmemesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu sorumlulugundadir.



(7) Saghk Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Miidiirliigii adina okul tarafindan SGK isyeri
numarasi alinir.

(8) Zorunlu staj yapacak 6grencilerin prim ddemelerinin gergeklestirilmesi, staj yapacak
ogrencilerin primlerinin biitgesinin olusturabilmesi i¢in staj yapacak 6grenci sayilar (yillik
/aylik), stajin ne kadar siireli ve hangi donemlerde yapildiginin Rektorliige bildirilir.

(9) Primlerin 6denmesi baglaminda herhangi bir cezai miieyyideyle karsilagilmamak icin,
“Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinin™ elektronik ortamda onaylanip alinan ¢iktilar 28 Eyliil
2008 tarih ve 27011 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinin”
SGK’ya verilmesine ve “Primlerin Odenme Siirelerine Dair Usul ve Esaslar Hakkindaki
Teblig"de belirtilen siireler dikkate alinarak staj yapilan ay: takip eden ayin en ge¢ 15” ine kadar
Rektorligtin ilgili birimine gonderilir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yatay Gegisle Gelen ﬁgrenciler

Madde 20- (1) Yatay gegis ile gelen Sgrencilerin geldikleri yiiksekokulda yaptiklar: stajlarin
gegerligi Bolim Staj Komisyonunu goriisii alinarak; Kilis 7 Aralik Universitesi Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu Staj Komisyonu tarafindan karara baglamir. Staji eksik olan
dgrencilerin stajlar1 bu yonetmelik hiikiimlerine gére tamamlatilir ya da yeniden yaptirilabilir.

Yonergede Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 21- (1) Bu Yonergede hitkiim bulunmayan hallerde; Kilis 7 Aralik Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hiiktimleri gecerlidir.

Yiiriirlik

Madde 22- (1) Bu yénerge, Kilis 7 Aralik Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 23- (1) Bu Yénergeyi Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii yuritiir,

Ekler

Is Yeri Staj Sozlesmesi
Staj Defteri

Senato Toplant1 Tarihi: 17.05.2021 Toplanti No: 15 Karar Sayisi: 2021/02



Universite Senatosu’nun 17.05.2021 Tarihli ve 15 Nolu Toplanti Tutanagnn 2. Sayfasi

imza
Prof. Dr. M. Ruhat YASAR
Rektér Yardimeisi

imza
Prof. Dr. M. Fatih KANTER
Fen - Edebiyat Fak. Dekani

imza 3
Prof. Dr. Nazim SEKEROGLU
Ziraat Fak. Dekan V.

imza
Prof. Dr. M. Ali YILDIRIM
Y.S. Saglik Bil. Fak. Dekan V.

) imza
Dog. Dr. Ibrahim EFE
Yabanci Diller YO Miidiirii

imza
Dr. Ogr. Uyesi Muharrem
SAHINER
Sosyal Bilimler MYO. Md.

imza
Dog. Dr. Muazzez
HARUNOGULLARI
Fen Edebiyat Fak. Temsilcisi

imza
Dog. Dr. Efe Cetin YILMAZ
Miih. Mim. Fak. Temsilcisi

imza
Dr. Ogr. Uyesi Faika YARALI
KARAKAN
Ziraat Fak. Temsilcisi

imza
Prof. Dr. M. Dogan KARACOSKUN
Rektor

imza .
Prof. Dr. Halil ALDEMIR
Rektér Yardimeisi

imza
Prof. Dr. M. Ruhat YASAR
M.R Egitim Fak. Dekan

imza
Prof. Dr. Bektas TEPE
iktisadi ve Idari Bil. Fak. Dekan V.

imza
Prof. Dr. Kani ARICI
Uygulamali Bil. Fak. Dekan V.

imza
Dog. Dr. Cengiz TASKIN
Beden Egitimi ve Spor YO. Md.

) . imza
Dr. Ogr. Uyesi Melda AKBABA
Turizm ve Otelcilik MYO. Md.V.

) _ imza
Dr. Ogr. Uyesi Ebru K. AKYAVUZ
M.R. Egitim Fak. Temsilcisi

imza
Dr. Ogr. Uyesi Abdullah
ALTUNCU
[lahiyat Fak. Temsilcisi

imza

Dr. Ogr. Uyesi Zehra GOKCE
Y. $ Saglik Bil. Fak. Temsilcisi

iBIDIR

Z
Genel Sekreter

imza
Prof. Dr. Mehmet Ali YILDIRIM
Rektor Yardimeisi

imza
Prof. Dr. Halil ALDEMIR
[lahiyat Fak. Dekant

imza 5
Prof. Dr. Kemal DELIHACIOGLU
Miihendislik - Mimarlik Fak. Dekani

Ty . imza o .
Dr. Ogr. Uyesi Erding GULCU
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Miidiirii

imza ]
Dog. Dr. Filiz UGAN TURKMEN
Teknik Bilimler MYO Miidiir V.

imza
Dog. Dr. Mesut YALCIN
Saglik Hizmetleri MYO. Md.

.. imza
Dr. Ogr. Uyesi Halil UZUN
Ortak Zorunlu Dersler Koordinatorii

. } imza
Dr. Ogr. Uyesi Faruk BARTAN
Iktisadi ve Id. Bil. Fak. Temsilcisi




T.C.
KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI
UNIVERSITE SENATO
TOPLANTI TUTANAGI

Toplanti Tarihi : 17.05.2021
ToplaniNo  : 15

I"(arar 2021/02:

Universitemiz “Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Staj Yonergesi” nin ekli sekliyle kabul edilmesine oy
birligiyle karar verildi.




