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FAALİYETİN ADI 

1. PLANLA 2. UYGULA 3. KONTROL ET 4. ÖNLEM AL 
 

 

Süreçler / Adımlar 

 

Kanıtlar 

 

Süreçler / Adımlar 

 

Kanıtlar 

 

Süreçler / Adımlar 

 

Kanıtlar 

 

Süreçler / Adımlar 

 

Kanıtlar 
PUKO Süreci 

Başlangıç/ Bitiş Tarihi 

A.1.1. Yönetim Modeli 

ve İdari Yapı 

Mevzuat ve 

yönetmeliklere uygun 

olarak yönetim ve idari 

yapının iç ve dış paydaş 

katılımları ile daha 

kapsayıcı olarak 

güncellenmesi planlandı. 

Güncellenmiş Kurul 

toplantı kararları 

Kalite Komisyon 

toplantıları tutanakları 

İç dış paydaş temsilci 

seçimi 

Birim danışma kurulu 

toplantıları bölüm 

toplantıları iç dış paydaş 

görüşlerinin alınması  

 Birim danışma kurulu 

Toplantı tutanakları 

 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

dosyalar/B%C4%B0R%

C4%B0M%20DANI%C

5%9EMA%20KURULU

%20%C3%9CYELER%

C4%B0-

%20G%C3%9CNCEL1.

pdf 

İş ve işlemler 

komisyonlar ve  

İç kontrol izleme 

çizelgeleri ile takibi 

yapılır.  

Birim kalite komisyonu  

http://shmyo.kilis.edu.tr/

dosyalar/B%C4%B0R%

C4%B0M%20KAL%C4

%B0TE%20KOM%C4%

B0TE%20%C3%9CYEL

ER%C4%B0%20G%C3

%9CNCEL-1.pdf  

Üniversite Kalite 

Komisyonu  

https://www.kilis.edu.tr/

kalite/  

Kontrol ve raporlar 

sonucu oluşabilecek 

eksiklikler için eylem 

planları oluşturuldu. 

 Üst Yönetim Kalite 

Komisyonu , 

Liderlik, Yönetişim ve 

Kalite Komisyonu   

 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

KAL%C4%B0TE/Liderl

ik%2C%20Y%C3%B6n

eti%C5%9Fim%20ve%2

0Kalite%20Komisyonu

%20%C3%9Cye%20Bil

gi%20Tablosu.pdf  

 

 

A.1.2. Liderlik 

Üst yönetim ve kalite 

birimi toplantılar 

yapılması 

Üniversite Kalite ve 

Akreditasyon kurulu 

toplantı 

https://kilis.edu.tr/icerik_

duyuru.php?duyuru_ust_

id=1759339516  

Kalite komisyonu  ve 

yüksekokul birim kalite 

toplantıları yapıldı. 

Kanıt link 

 

Kalite birimi toplantıları 

Geri bildirim 

paylaşımları ve anketleri 

https://api.yokak.gov.tr/S

torage/kilis/2024/ProofFi

les/[4](4)A.1.2-

%C3%96%C4%9Frenci_

Memnuniyet_Anketi%20

.pdf  

İç  ve dış paydaşlara 

yönelik açık kapı 

uygulaması 

yaygınlaştırıldı. 

Memnuniyet anketleri 

https://api.yokak.gov.tr/S

torage/kilis/2024/ProofFi

les/[3](4)A.1.2-

D%C4%B1%C5%9F_Pa

yda%C5%9F_Memnuniy

et_Anketi.pdf  

 

A.1.3. Kurumsal 

Dönüşüm Kapasitesi 

Dijitalleşme stratejisi ve 

sürdürebilirlik hedefleri 

belirlenmesi 

Sürdürülebilirlik web 

sayfası kilis edu 

Kurumsal iş ve işlemler 

dijital ortamda 

sürdürülmektedir. 

EBYS,ÖBS vs. 

Birim süreç el kitabı 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

dosyalar/SHMYO%20S

%C3%9CRE%C3%87%

20Y%C3%96NET%C4

%B0M%C4%B0%20EL

%20K%C4%B0TABI%2

0V1.pdf  

  EBYS ile yazışmalar ve 

karar süreçleri 

zamanında 

izlenmektedir. 

EBYS kullanıcı raporları 

ÖBS Raporları 

Donanım ve yazılım 

yatırımları güncellendi 

Bilgi İşlem Daire Başk. 

Kilis.edu 

 

A.1.4. İç Kalite 

Güvencesi 

Mekanizmaları 

Birim öz değerlendirme 

taslakları oluşturuldu. 

Birim web Sayfası 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

sayfa/42917640/kalite/oz

-degerlendirme-formlari  

Komisyon toplantıları 

düzenli şekilde yapıldı. 

Komisyon tutanağı arşivi Üst yönetim anketleri 

analiz edilerek 

raporlandı. 

KİDR ekleri  

https://www.kilis.edu.tr/

dosyalar/raporlar/2024ku

rumicdegerlendirmeRapo

ru.pdf  

Öğrenci danışmalık 

sistemi revize edildi. 

OİDB sayfası  

Kanıt Link 

 

A.1.5. Kamuoyunu 

bilgilendirme ve hesap 

verebilirlik 

Yıllık raporlama ( Birim 

faaliyet raporları)ve 

şeffaflık ilkeleri 

doğrultusunda takvim 

oluşturulması 

İç kontrol sistemi 

belgeleri. 

 

Birim raporları 

kamuoyuna açıklandı. 

Yıllık birim faaliyet 

raporları  

http://shmyo.kilis.edu.tr/

sayfa/1763/kalite/ic-

kontrol  

 

Web erişim istatistikleri 

ve kullanıcı yorumları 

analiz edildi. 

Google analytics 

raporları 

Raporlar grafikler ile 

sadeleştirildi. 

Görsel ve infografik 

içeriklerle raporlar 

sadeleştirildi. 

Kalite görsel arşivi  

A.2.1. Misyon, Vizyon 

ve Politikalar 

Misyon ve vizyon 

stratejik amaçlar 

doğrultusunda revize 

edilmesi 

Üniversite stratejik 

hedefler 5.2 

https://www.kilis.edu.tr/

dosyalar/plan%20ve%20

program/%C3%9CNiver

site%20Stratejik%20Plan

%C4%B1/stratejik%20pl

an%202023-2027.pdf  

Birim Kalite Komisyonu 

ile Stratejik plan 

hedefleri doğrultusunda 

misyon ve vizyon 

güncellenmesi. 

 Kalite koordinatörlüğü 

ve Birim kalite 

komisyonu faaliyetleri 

sonrası misyon ve vizyon 

revize edildi. 

Stratejik hedeflerin 

gerçekleşme düzeyi 

performans düzeyi geri 

bildirim göstergeleri ile 

ölçüldü. 

Performans göstergeleri 

çizelgeleri ve geri 

bildirimler 

Stratejik hedef 

planlarında sapma 

görülen alanlar için 

düzeltici eylem planları 

oluşturuldu. 

2024 KİDR eylem planı 

raporları 

https://www.kilis.edu.tr/

dosyalar/raporlar/2024ku

rumicdegerlendirmeRapo

ru.pdf 

 

A.2.2. Stratejik Amaç ve 

Hedefler 

2023-2027 dönemi 

stratejik plan da 

belirlenen amaç ve 

hedefler performans 

göstergeleriyle 

tanımlandı. 

2023-2027 Stratejik plan 

3.2.1 

https://www.kilis.edu.tr/

dosyalar/plan%20ve%20

program/%C3%9CNiver

site%20Stratejik%20Plan

%C4%B1/stratejik%20pl

an%202023-2027.pdf  

Yıllık faaliyet raporları 

hazırlandı uygulama 

raporlarıyla desteklendi. 

2024 KİDR raporları 

ilgili bölüm 

https://www.kilis.edu.tr/

dosyalar/raporlar/2024ku

rumicdegerlendirmeRapo

ru.pdf  

APS sistemi üzerinden 

stratejik hedeflere ilişkin 

veri izleme süreci 

gerçekleştirildi. 

APS raporları strateji 

geliştirme daire 

başkanlığı 

Sapma tespit edilen 

alanlarda eylem planları 

oluşturuldu.( uluslararası 

öğrenci sayısı) 

2024 KİDR eylem planı 

 

 

KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

PUKO DÖNGÜSÜ SÜREÇ İZLEME RAPORU Ek-4 

http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20DANI%C5%9EMA%20KURULU%20%C3%9CYELER%C4%B0-%20G%C3%9CNCEL1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20DANI%C5%9EMA%20KURULU%20%C3%9CYELER%C4%B0-%20G%C3%9CNCEL1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20DANI%C5%9EMA%20KURULU%20%C3%9CYELER%C4%B0-%20G%C3%9CNCEL1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20DANI%C5%9EMA%20KURULU%20%C3%9CYELER%C4%B0-%20G%C3%9CNCEL1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20DANI%C5%9EMA%20KURULU%20%C3%9CYELER%C4%B0-%20G%C3%9CNCEL1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20DANI%C5%9EMA%20KURULU%20%C3%9CYELER%C4%B0-%20G%C3%9CNCEL1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20DANI%C5%9EMA%20KURULU%20%C3%9CYELER%C4%B0-%20G%C3%9CNCEL1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20DANI%C5%9EMA%20KURULU%20%C3%9CYELER%C4%B0-%20G%C3%9CNCEL1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20KAL%C4%B0TE%20KOM%C4%B0TE%20%C3%9CYELER%C4%B0%20G%C3%9CNCEL-1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20KAL%C4%B0TE%20KOM%C4%B0TE%20%C3%9CYELER%C4%B0%20G%C3%9CNCEL-1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20KAL%C4%B0TE%20KOM%C4%B0TE%20%C3%9CYELER%C4%B0%20G%C3%9CNCEL-1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20KAL%C4%B0TE%20KOM%C4%B0TE%20%C3%9CYELER%C4%B0%20G%C3%9CNCEL-1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20KAL%C4%B0TE%20KOM%C4%B0TE%20%C3%9CYELER%C4%B0%20G%C3%9CNCEL-1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20KAL%C4%B0TE%20KOM%C4%B0TE%20%C3%9CYELER%C4%B0%20G%C3%9CNCEL-1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20KAL%C4%B0TE%20KOM%C4%B0TE%20%C3%9CYELER%C4%B0%20G%C3%9CNCEL-1.pdf
https://www.kilis.edu.tr/kalite/
https://www.kilis.edu.tr/kalite/
http://shmyo.kilis.edu.tr/KAL%C4%B0TE/Liderlik%2C%20Y%C3%B6neti%C5%9Fim%20ve%20Kalite%20Komisyonu%20%C3%9Cye%20Bilgi%20Tablosu.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/KAL%C4%B0TE/Liderlik%2C%20Y%C3%B6neti%C5%9Fim%20ve%20Kalite%20Komisyonu%20%C3%9Cye%20Bilgi%20Tablosu.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/KAL%C4%B0TE/Liderlik%2C%20Y%C3%B6neti%C5%9Fim%20ve%20Kalite%20Komisyonu%20%C3%9Cye%20Bilgi%20Tablosu.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/KAL%C4%B0TE/Liderlik%2C%20Y%C3%B6neti%C5%9Fim%20ve%20Kalite%20Komisyonu%20%C3%9Cye%20Bilgi%20Tablosu.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/KAL%C4%B0TE/Liderlik%2C%20Y%C3%B6neti%C5%9Fim%20ve%20Kalite%20Komisyonu%20%C3%9Cye%20Bilgi%20Tablosu.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/KAL%C4%B0TE/Liderlik%2C%20Y%C3%B6neti%C5%9Fim%20ve%20Kalite%20Komisyonu%20%C3%9Cye%20Bilgi%20Tablosu.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/KAL%C4%B0TE/Liderlik%2C%20Y%C3%B6neti%C5%9Fim%20ve%20Kalite%20Komisyonu%20%C3%9Cye%20Bilgi%20Tablosu.pdf
https://kilis.edu.tr/icerik_duyuru.php?duyuru_ust_id=1759339516
https://kilis.edu.tr/icerik_duyuru.php?duyuru_ust_id=1759339516
https://kilis.edu.tr/icerik_duyuru.php?duyuru_ust_id=1759339516
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.1.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.1.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.1.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.1.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.1.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.1.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b3%5d(4)A.1.2-D%C4%B1%C5%9F_Payda%C5%9F_Memnuniyet_Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b3%5d(4)A.1.2-D%C4%B1%C5%9F_Payda%C5%9F_Memnuniyet_Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b3%5d(4)A.1.2-D%C4%B1%C5%9F_Payda%C5%9F_Memnuniyet_Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b3%5d(4)A.1.2-D%C4%B1%C5%9F_Payda%C5%9F_Memnuniyet_Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b3%5d(4)A.1.2-D%C4%B1%C5%9F_Payda%C5%9F_Memnuniyet_Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b3%5d(4)A.1.2-D%C4%B1%C5%9F_Payda%C5%9F_Memnuniyet_Anketi.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/SHMYO%20S%C3%9CRE%C3%87%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0%20EL%20K%C4%B0TABI%20V1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/SHMYO%20S%C3%9CRE%C3%87%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0%20EL%20K%C4%B0TABI%20V1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/SHMYO%20S%C3%9CRE%C3%87%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0%20EL%20K%C4%B0TABI%20V1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/SHMYO%20S%C3%9CRE%C3%87%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0%20EL%20K%C4%B0TABI%20V1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/SHMYO%20S%C3%9CRE%C3%87%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0%20EL%20K%C4%B0TABI%20V1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/SHMYO%20S%C3%9CRE%C3%87%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0%20EL%20K%C4%B0TABI%20V1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/SHMYO%20S%C3%9CRE%C3%87%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0%20EL%20K%C4%B0TABI%20V1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/42917640/kalite/oz-degerlendirme-formlari
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/42917640/kalite/oz-degerlendirme-formlari
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/42917640/kalite/oz-degerlendirme-formlari
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/raporlar/2024kurumicdegerlendirmeRaporu.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/raporlar/2024kurumicdegerlendirmeRaporu.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/raporlar/2024kurumicdegerlendirmeRaporu.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/raporlar/2024kurumicdegerlendirmeRaporu.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/1763/kalite/ic-kontrol
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/1763/kalite/ic-kontrol
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/1763/kalite/ic-kontrol
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/plan%20ve%20program/%C3%9CNiversite%20Stratejik%20Plan%C4%B1/stratejik%20plan%202023-2027.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/plan%20ve%20program/%C3%9CNiversite%20Stratejik%20Plan%C4%B1/stratejik%20plan%202023-2027.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/plan%20ve%20program/%C3%9CNiversite%20Stratejik%20Plan%C4%B1/stratejik%20plan%202023-2027.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/plan%20ve%20program/%C3%9CNiversite%20Stratejik%20Plan%C4%B1/stratejik%20plan%202023-2027.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/plan%20ve%20program/%C3%9CNiversite%20Stratejik%20Plan%C4%B1/stratejik%20plan%202023-2027.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/plan%20ve%20program/%C3%9CNiversite%20Stratejik%20Plan%C4%B1/stratejik%20plan%202023-2027.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/raporlar/2024kurumicdegerlendirmeRaporu.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/raporlar/2024kurumicdegerlendirmeRaporu.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/raporlar/2024kurumicdegerlendirmeRaporu.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/raporlar/2024kurumicdegerlendirmeRaporu.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/plan%20ve%20program/%C3%9CNiversite%20Stratejik%20Plan%C4%B1/stratejik%20plan%202023-2027.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/plan%20ve%20program/%C3%9CNiversite%20Stratejik%20Plan%C4%B1/stratejik%20plan%202023-2027.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/plan%20ve%20program/%C3%9CNiversite%20Stratejik%20Plan%C4%B1/stratejik%20plan%202023-2027.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/plan%20ve%20program/%C3%9CNiversite%20Stratejik%20Plan%C4%B1/stratejik%20plan%202023-2027.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/plan%20ve%20program/%C3%9CNiversite%20Stratejik%20Plan%C4%B1/stratejik%20plan%202023-2027.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/plan%20ve%20program/%C3%9CNiversite%20Stratejik%20Plan%C4%B1/stratejik%20plan%202023-2027.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/raporlar/2024kurumicdegerlendirmeRaporu.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/raporlar/2024kurumicdegerlendirmeRaporu.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/raporlar/2024kurumicdegerlendirmeRaporu.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/raporlar/2024kurumicdegerlendirmeRaporu.pdf


 

 

A.2.3. Performans 

Yönetimi 

Stratejik planda 

performans göstergeleri 

ve hedefler belirlendi. 

Stratejik plan 2023-2027  

Performans göstergeleri 

https://api.yokak.gov.tr/S

torage/kilis/2024/ProofFi

les/[3](5)A.2.1-

Performans%20G%C3%

B6stergesi%20Sonu%C3

%A7lar%C4%B1.pdf   

3 Aylık dönemler ve aps 

akademik performans 

kriterleri dijital takip 

edildi. 

Aps  ve yayın raporları Öğrenci memnuniyet 

anketleri  

 

KİDR 2024 Anket 

sonuçları 

https://api.yokak.gov.tr/S

torage/kilis/2024/ProofFi

les/[4](4)A.1.2-

%C3%96%C4%9Frenci_

Memnuniyet_Anketi%20

.pdf 

Stratejik hedeflere 

ulaşılamayan alanlarda 

eylem planı geliştirildi.   

KİDR 2024 eylem 

planları 

 

A.3.1. Bilgi Yönetim 

Sistemi 

EBYS,ÖBS,APS gibi 

sistemlerde veri erişim 

rolleri belirlendi. 

EBYS yönergesi (izin 

formu yetki Belgesi 

eklencek 

Stratejik hedefler 

doğrultusunda KİDR 

verileri APS üzerinde 

analiz edildi. 

Stratejik plan uygulama 

raporları  

kanıt linki 

Dijital sistem kullanım 

verileri ve erişim 

istatistikleri izlendi 

Sistem Performans 

Raporları 

(Kanıt Linki) 

 

EBYS,ÖBS üzerinden 

gelen sorun bildirimleri 

doğrultusunda kullanıcı  

ara yüzleri güncellendi 

 

Kullanıcı Geri Bildirim 

Raporları 

(Kanıt Linki) 

 

 

A.3.2. İnsan Kaynakları 

Yönetimi 

Mevzuata ve 

yönetmeliklere uygun 

akademik yükseltilme ve 

atama kriterleri senato 

kararıyla belirlendi. 

 

Kriterler listesi senato 

kararı  

https://www.kilis.edu.tr/

dosyalar/yonergeler/%C3

%96%C4%9Fretim%20

%C3%9Cyeli%C4%9Fin

e%20Y%C3%BCkseltil

me%20ve%20Atanma%

20Y%C3%B6nergesi%2

025.07.2022.pdf  

APS üzerinden bireysel 

akademik performanslar 

izlendi. 

APS raporları Personel memnuniyet 

anketi sonuçları analiz 

edilip raporlandı 

 

2024 KİDR, Anket 

Raporları 

 

https://api.yokak.gov.tr/S

torage/kilis/2024/ProofFi

les/[4](5)A.1.5-

Akademik_Personel_Me

mnuniyet_Anketi.pdf 

Personel bülteni ile 

iç iletişim artırıldı. 

Üniversite Kurumsal  

Bülten 

https://kilis.edu.tr/icerik_

haber_liste.php  

 

 

 

A.3.3. Finansal Yönetim 

Birimlerden toplanan 

faaliyet planları ile 3  

yıllık tahmini bütçe 

modeli hazırlanması 

 

Strateji Geliştirme Daire 

Başkanlığı 

Dijital harcama takibi 

satın alma  /  ihale 

sisteminin uygulanması 

 

Kanıt linki Sayıştay ve iç kontrol 

raporlamalarıyla faaliyet-

bütçe uyumu izleme 

 

Kanıt linki Enerji ve kırtasiye 

alanlarında tasarruf 

planları uygulanarak 

%14 mali düşüş 

sağlanması 

 

Kanıt linki  

 

A.3.4. Süreç Yönetimi 

Üst yönetim ve kalite 

komisyonu katkısıyla iş 

akış haritası oluşturuldu. 

Süreç el kitabı Web sitesi 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

dosyalar/SHMYO%20S

%C3%9CRE%C3%87%

20Y%C3%96NET%C4

%B0M%C4%B0%20EL

%20K%C4%B0TABI%2

0V1.pdf  

EBYS 

üzerinden diploma 

talepleri dijitalleştirildi 

ve belge kontrol formları 

entegre edildi. 

 

EBYS 

Kullanım Raporları, 

Öğrenci İşleri Birim Geri 

Bildirimi 

(Kanıt Linki) 

 

İşlem süresi ve 

memnuniyet ölçüldü; 

sonuçlar kalite 

komisyonunda analiz 

edildi. 

 

KİDR 2024 

Süreç Memnuniyet 

Anketi 

https://api.yokak.gov.tr/S

torage/kilis/2024/ProofFi

les/[1](5)A.4.2-

%C3%96%C4%9Frenci_

Memnuniyet_Anketi%20

.pdf  

E-posta bildirimleri ve 

otomatik kontrol listeleri 

sürece dahil 

edildi. 

 

İyileştirme Eylem Planı, 

Öğrenci Memnuniyet 

Raporu 

https://api.yokak.gov.tr/S

torage/kilis/2024/ProofFi

les/[6](5)A.3.4-

%C3%96%C4%9Frenci_

Memnuniyet_Anketi%20

.pdf  

 

 

A.4.1. İç ve Dış Paydaş 

Katılımı 

Birim iç ve dış paydaş 

katılımlı görüşmeler 

yapıldı. 

Birim Danışma Kurulu 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

dosyalar/B%C4%B0R%

C4%B0M%20DANI%C

5%9EMA%20KURULU

%20%C3%9CYELER%

C4%B0-

%20G%C3%9CNCEL1.

pdf  

2024’te 112 mezun ve 5 

kurum ile görüşmeler 

sağlandı 

KİDR  2024, 

Mezun- İşveren Anket 

Raporları 

https://api.yokak.gov.tr/S

torage/kilis/2024/ProofFi

les/[4](5)A.3.4-

D%C4%B1%C5%9F_Pa

yda%C5%9F_Memnuniy

et_Anketi.pdf  

Tüm kalite 

komisyonlarında öğrenci  

ve personel temsili 

kontrol edildi. 

 

Birim Kalite Kurulu 

Tutanağı 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

dosyalar/B%C4%B0R%

C4%B0M%20KAL%C4

%B0TE%20KOM%C4%

B0TE%20%C3%9CYEL

ER%C4%B0%20G%C3

%9CNCEL-1.pdf  

 

Kurum içi bülten, mezun 

iletişim ağı ve işveren e-

posta sistemleri kuruldu 

 

Yüz yüze görüşmeler 

iletişim araçları tel, e-

posta, geri bildirim 

kutuları 

 

A.4.2. Öğrenci Geri 

Bildirimleri 

Anket içerikleri ders 

başına özel hazırlandı, 

%100 dijital hale 

getirildi 

 

OBS Anket Modülü, 

KİDR 2024 Öğrenci 

https://api.yokak.gov.tr/S

torage/kilis/2024/ProofFi

les/[6](5)A.4.1-

%C3%96%C4%9Frenci_

Memnuniyet_Anketi%20

.pdf 

Üniversitemiz genelinde 

2024 Bahar döneminde 

8.396   öğrenci katılımı 

ile değerlendirmeler 

alındı 

 

Akademik Birim Kalite 

Raporları, KİDR Anket 

Katılım Verisi 

(Kanıt Linki) 

 

Tüm akademik 

birimlerde anket verileri  

dönem sonu 

toplantılarında görüşüldü 

 

Yüksekokul Kalite 

Komitesi Toplantı 

Tutanakları belgeler 

 

 

Yüz yüze derslerde  aktif 

katılımı artırmaya 

yönelik yöntemler 

uygulamaya alındı 

 

KİDR 

Öğrenci Memnuniyet 

Eğilim Raporu 

https://api.yokak.gov.tr/S

torage/kilis/2024/ProofFi

les/[6](5)A.4.1-

%C3%96%C4%9Frenci_

Memnuniyet_Anketi%20

.pdf  

 

 

 

 

A.4.3. Mezun İlişkileri 

Yönetimi 

Yüksekokulda  mezun 

veri tabanı ve anket 

altyapısının hazırlanması 

 

KİDR 2024, 

Paydaş Katılımı 

https://api.yokak.gov.tr/S

torage/kilis/2024/ProofFi

les/[5](5)A.4.1-

D%C4%B1%C5%9F_Pa

Üniversite mezun anketi 

uygulaması birim 

düzeyinde entegre 

edilmesi. 

 

KİDR 2024, 

Öğrenci ve 

Mezun Geri Bildirim 

Uygulamaları 

https://api.yokak.gov.tr/S

torage/kilis/2024/ProofFi

Mezun görüşleri kalite 

komisyonlarında 

değerlendirilmiş, 

program 

iyileştirmelerine 

yansıtılmıştır 

Birim Kalite Komisyonu 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

dosyalar/B%C4%B0R%

C4%B0M%20KAL%C4

%B0TE%20KOM%C4%

B0TE%20%C3%9CYEL

Birim Danışma 

kurulunda mezun 

görüşleriyle ders içeriği, 

kariyer destekleri   

yeniden 

planlanmıştır 

Birim Danışma Kurulu 

Yüz yüze görüşmeler 

iletişim araçları tel, e-

posta, geri bildirim 

kutuları 

 

https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b3%5d(5)A.2.1-Performans%20G%C3%B6stergesi%20Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b3%5d(5)A.2.1-Performans%20G%C3%B6stergesi%20Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b3%5d(5)A.2.1-Performans%20G%C3%B6stergesi%20Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b3%5d(5)A.2.1-Performans%20G%C3%B6stergesi%20Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b3%5d(5)A.2.1-Performans%20G%C3%B6stergesi%20Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b3%5d(5)A.2.1-Performans%20G%C3%B6stergesi%20Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.1.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.1.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.1.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.1.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.1.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.1.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/yonergeler/%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y%C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20Y%C3%B6nergesi%2025.07.2022.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/yonergeler/%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y%C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20Y%C3%B6nergesi%2025.07.2022.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/yonergeler/%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y%C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20Y%C3%B6nergesi%2025.07.2022.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/yonergeler/%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y%C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20Y%C3%B6nergesi%2025.07.2022.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/yonergeler/%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y%C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20Y%C3%B6nergesi%2025.07.2022.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/yonergeler/%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y%C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20Y%C3%B6nergesi%2025.07.2022.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/yonergeler/%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y%C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20Y%C3%B6nergesi%2025.07.2022.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/yonergeler/%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y%C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20Y%C3%B6nergesi%2025.07.2022.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(5)A.1.5-Akademik_Personel_Memnuniyet_Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(5)A.1.5-Akademik_Personel_Memnuniyet_Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(5)A.1.5-Akademik_Personel_Memnuniyet_Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(5)A.1.5-Akademik_Personel_Memnuniyet_Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(5)A.1.5-Akademik_Personel_Memnuniyet_Anketi.pdf
https://kilis.edu.tr/icerik_haber_liste.php
https://kilis.edu.tr/icerik_haber_liste.php
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/SHMYO%20S%C3%9CRE%C3%87%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0%20EL%20K%C4%B0TABI%20V1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/SHMYO%20S%C3%9CRE%C3%87%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0%20EL%20K%C4%B0TABI%20V1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/SHMYO%20S%C3%9CRE%C3%87%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0%20EL%20K%C4%B0TABI%20V1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/SHMYO%20S%C3%9CRE%C3%87%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0%20EL%20K%C4%B0TABI%20V1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/SHMYO%20S%C3%9CRE%C3%87%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0%20EL%20K%C4%B0TABI%20V1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/SHMYO%20S%C3%9CRE%C3%87%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0%20EL%20K%C4%B0TABI%20V1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/SHMYO%20S%C3%9CRE%C3%87%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0%20EL%20K%C4%B0TABI%20V1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.4.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.4.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.4.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.4.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.4.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.4.2-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b6%5d(5)A.3.4-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b6%5d(5)A.3.4-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b6%5d(5)A.3.4-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b6%5d(5)A.3.4-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b6%5d(5)A.3.4-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b6%5d(5)A.3.4-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20DANI%C5%9EMA%20KURULU%20%C3%9CYELER%C4%B0-%20G%C3%9CNCEL1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20DANI%C5%9EMA%20KURULU%20%C3%9CYELER%C4%B0-%20G%C3%9CNCEL1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20DANI%C5%9EMA%20KURULU%20%C3%9CYELER%C4%B0-%20G%C3%9CNCEL1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20DANI%C5%9EMA%20KURULU%20%C3%9CYELER%C4%B0-%20G%C3%9CNCEL1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20DANI%C5%9EMA%20KURULU%20%C3%9CYELER%C4%B0-%20G%C3%9CNCEL1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20DANI%C5%9EMA%20KURULU%20%C3%9CYELER%C4%B0-%20G%C3%9CNCEL1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20DANI%C5%9EMA%20KURULU%20%C3%9CYELER%C4%B0-%20G%C3%9CNCEL1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20DANI%C5%9EMA%20KURULU%20%C3%9CYELER%C4%B0-%20G%C3%9CNCEL1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(5)A.3.4-D%C4%B1%C5%9F_Payda%C5%9F_Memnuniyet_Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(5)A.3.4-D%C4%B1%C5%9F_Payda%C5%9F_Memnuniyet_Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(5)A.3.4-D%C4%B1%C5%9F_Payda%C5%9F_Memnuniyet_Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(5)A.3.4-D%C4%B1%C5%9F_Payda%C5%9F_Memnuniyet_Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(5)A.3.4-D%C4%B1%C5%9F_Payda%C5%9F_Memnuniyet_Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(5)A.3.4-D%C4%B1%C5%9F_Payda%C5%9F_Memnuniyet_Anketi.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20KAL%C4%B0TE%20KOM%C4%B0TE%20%C3%9CYELER%C4%B0%20G%C3%9CNCEL-1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20KAL%C4%B0TE%20KOM%C4%B0TE%20%C3%9CYELER%C4%B0%20G%C3%9CNCEL-1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/dosyalar/B%C4%B0R%C4%B0M%20KAL%C4%B0TE%20KOM%C4%B0TE%20%C3%9CYELER%C4%B0%20G%C3%9CNCEL-1.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b6%5d(5)A.4.1-%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi%20.pdf
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yda%C5%9F_Memnuniy

et_Anketi.pdf  

les/[2](4)C.1.3-

K%C4%B0YU_Mezun_

Portal%C4%B1.pdf  

 ER%C4%B0%20G%C3

%9CNCEL-1.pdf   

 

A.5.1. Uluslararasılaşma 

Süreçlerinin Yönetimi 

Üst yönetim ile 

koordineli Birim  kalite 

komisyonuna yıllık 

planlarına 

uluslararasılaşma 

hedeflerini   dâhil 

etmesi. 

 

2023–2027 Stratejik Plan 

– Stratejik Hedefler 

https://www.kilis.edu.tr/

dosyalar/plan%20ve%20

program/%C3%9CNiver

site%20Stratejik%20Plan

%C4%B1/stratejik%20pl

an%202023-2027.pdf  

 

Uluslararası İlişkiler 

Ofisi koordinasyonunda 

değişim programları 

yürütülmesi. 

2024 KİDR – 

Uluslararası İlişkiler 

Ofisi Faaliyetleri 

https://api.yokak.gov.tr/S

torage/kilis/2024/ProofFi

les/[4](4)A.5.2-

Uluslararas%C4%B1%2

0De%C4%9Fi%C5%9Fi

m%20Programlar%C4%

B1%20Kaynaklar%C4%

B1n%C4%B1n%20Akad

emik%20Birimlere%20D

a%C4%9F%C4%B1l%C

4%B1m%C4%B1.pdf  

Uluslararasılaşma 

faaliyetlerinin kalite 

raporları içinde 

sistematik olarak 

izlenmesi. 

2024 KİDR – İç 

Kalite Güvence 

Toplantıları bölümü 

https://www.kilis.edu.tr/

kalite/  

 

Yabancı  uyruklu 

öğrencilere yönelik 

sosyal uyum ve 

akademik danışmanlık 

hizmetlerinin 

geliştirilmesi. 

2024 KİDR – 

Öğrenci Destek Süreçleri 

 

 

https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b5%5d(5)A.4.1-D%C4%B1%C5%9F_Payda%C5%9F_Memnuniyet_Anketi.pdf
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https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/plan%20ve%20program/%C3%9CNiversite%20Stratejik%20Plan%C4%B1/stratejik%20plan%202023-2027.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.5.2-Uluslararas%C4%B1%20De%C4%9Fi%C5%9Fim%20Programlar%C4%B1%20Kaynaklar%C4%B1n%C4%B1n%20Akademik%20Birimlere%20Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.5.2-Uluslararas%C4%B1%20De%C4%9Fi%C5%9Fim%20Programlar%C4%B1%20Kaynaklar%C4%B1n%C4%B1n%20Akademik%20Birimlere%20Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.5.2-Uluslararas%C4%B1%20De%C4%9Fi%C5%9Fim%20Programlar%C4%B1%20Kaynaklar%C4%B1n%C4%B1n%20Akademik%20Birimlere%20Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.5.2-Uluslararas%C4%B1%20De%C4%9Fi%C5%9Fim%20Programlar%C4%B1%20Kaynaklar%C4%B1n%C4%B1n%20Akademik%20Birimlere%20Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.5.2-Uluslararas%C4%B1%20De%C4%9Fi%C5%9Fim%20Programlar%C4%B1%20Kaynaklar%C4%B1n%C4%B1n%20Akademik%20Birimlere%20Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.5.2-Uluslararas%C4%B1%20De%C4%9Fi%C5%9Fim%20Programlar%C4%B1%20Kaynaklar%C4%B1n%C4%B1n%20Akademik%20Birimlere%20Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b4%5d(4)A.5.2-Uluslararas%C4%B1%20De%C4%9Fi%C5%9Fim%20Programlar%C4%B1%20Kaynaklar%C4%B1n%C4%B1n%20Akademik%20Birimlere%20Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
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A.5.2. Uluslararasılaşma 

Kaynakları 

Birimlerin yıllık kalite 

planlarına 

uluslararasılaşma 

faaliyetleri için kaynak 

ihtiyacının eklenmesi. 

2024 KİDR – 

Birim Kalite Planları 

(Kanıt Linki) 

Uluslararası ilişkiler 

ofisi ile birlikte Değişim 

programlarının 

yürütülmesinde görevli 

personelin görev 

tanımlarının revize 

edilmesi. 

2024 KİDR – 

Uluslararası İlişkiler 

Ofisi Faaliyetleri 

https://api.yokak.gov.tr/S

torage/kilis/2024/ProofFi

les/[1](5)A.5.2-

Uluslararas%C4%B1_I

%CC%87li%C5%9Fkile

r_Of%C4%B1%CC%87

s%C4%B1%CC%87_Go

%CC%88rev_Dag%CC

%86%C4%B1l%C4%B1

m%C4%B1.pdf  

 

Uluslararasılaşma 

uygulamalarının birim 

faaliyet raporlarında 

kalite kapsamında 

raporlanması. 

2024 KİDR – 

Birim Faaliyet Raporları 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

SEDAT/FORMLAR/202

4%20Faaliyet%20Rapor

u%20%281%29.pdf  

Üst yönetim ve kalite 

ofisi ile Uluslararası 

öğrenci hizmetleri için 

dijital başvuru 

sistemlerinin 

güncellenmesi ve destek 

hizmetlerinin artırılması. 

-Öğrenci Hizmetleri 

Geliştirme Süreçleri 

Uluslararası ilişkiler 

ofisi  

-Yüksekokul değişim 

programı görevlileri 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

sayfa/4978/komisyonlar/

dis-iliskiler-komisyonu  

 

A.5.3. Uluslararasılaşma 

Performansı 

Birimimiz ve iç 

paydaşlar ile 

uluslararasılaşma 

hedeflerine yönelik 

göstergelerin  kalite 

planlarına yansıtılması. 

2023–2027 Stratejik 

Plan – Stratejik Hedef 

2.1 

 

Erasmus+ hareketliliği,  

ikili protokol 

anlaşmaları, yabancı 

uyruklu öğrenci kabulü. 

2024 KİDR – 

Uluslararası İlişkiler 

Ofisi Faaliyetleri 

https://api.yokak.gov.tr/S

torage/kilis/2024/ProofFi

les/[1](5)A.5.2-

Uluslararas%C4%B1_I

%CC%87li%C5%9Fkile

r_Of%C4%B1%CC%87

s%C4%B1%CC%87_Go

%CC%88rev_Dag%CC

%86%C4%B1l%C4%B1

m%C4%B1.pdf  

 

Faaliyet raporlarında 

hareketlilik, öğrenci 

sayıları ve akademik iş 

birliklerine ilişkin 

beyanlar. 

Yüksekokul Birim 

Faaliyet Raporu 5.1.3 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

SEDAT/FORMLAR/202

4%20Faaliyet%20Rapor

u%20%281%29.pdf 

Yeni protokollerin 

imzalanması, dil destek 

programları ve 

danışmanlık 

sistemlerinin 

geliştirilmesi. 

Kilis7ralik.edu.tr – 

Uluslararası Öğrenci 

Ofisi ve Protokol 

Listeleri 
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FAALİYETİN ADI 

1. PLANLA 2. UYGULA 3. KONTROL ET 4. ÖNLEM AL 
 

 

Süreçler / Adımlar 

 

Kanıtlar 

 

Süreçler / Adımlar 

 

Kanıtlar 

 

Süreçler / Adımlar 

 

Kanıtlar 

 

Süreçler / Adımlar 

 

Kanıtlar 
PUKO Süreci 

Başlangıç/ Bitiş Tarihi 

B.1.1. Programların 

Tasarımı ve Onayı 

Program açılış ihtiyaçları 

belirlenir 

Ulusal yeterlilikler 

(TYYÇ), sektör 

ihtiyaçları ve Bologna 

standartları dikkate 

alınır. 

İç ve dış paydaş 

görüşleri alınır. 

 Program Tasarım ve 

Onayı Kılavuzu 

http://bologna.kilis.edu.tr

/  

 

 

Program önerileri 

akademik kurul, senato 

ve YÖK’e sunulur. 

Ders planları ve 

kazanımları oluşturulur. 

Bologna bilgi paketi 

hazırlanır ve yayınlanır. 

Bologna Bilgi Paketi 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx#  

Program açılış dosyası  

Bologna ve AKTS 

eşleşmeleri kontrol 

edilir. 

Ders kazanımları ile 

program çıktıları uyumu 

izlenir. 

Akademik kurullarda 

kalite komisyonlarının 

değerlendirme raporları 

sunulur. 

TYYÇ Bologna Bilgi 

paketi örnek 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx?la

ng=tr&curOp=showPac

&curUnit=98&curSunit=

9518#  

Program Çıktıları 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx?la

ng=tr&curOp=showPac

&curUnit=98&curSunit=

9518#  

Geri bildirimler 

doğrultusunda içerik ve 

yapı değişiklikleri 

yapılır.                           

Yeni seçmeli dersler 

eklenir veya mevcut 

derslerin statüsü 

değiştirilir. Süreç 

raporlanır ve kalite 

dokümantasyonuna 

işlenir 

Geri bildirimler iletişim 

kanalları e-posta, yüz 

yüze görüşmeler 

 

B.1.2. Programın Ders 

Dağılım Dengesi   

• Dönemlik AKTS ve 

ders saatleri analiz edilir 

• Uygulamalı ders 

ihtiyacı belirlenir 

• Bologna çıktılarına 

göre içerik dengesi 

planlanır 

Dönem Ders dağılım 

Tablosu eklenecek 

Akademik Takvim 

• Ders türleri 

(zorunlu/seçmeli) 

yeniden yapılandırılır 

• Programlarda 

uygulama ağırlıklı ders 

oranı artırılır 

• Müfredat komisyonu 

kararları senatoya 

sunulur 

Birim Eğitim Öğretim 

Komisyonu  

http://shmyo.kilis.edu.tr/

sayfa/4977/komisyonlar/

egitim-ogretim-isleri-

komisyonu  

• Ders izlenceleri gözden 

geçirilir 

• Öğrenci iş yükü-

haftalık ders saati uyumu 

denetlenir 

• Akademik kurulda 

değerlendirme yapılır 

Ders izlence formu • Ders saatleri revize 

edilir 

• AKTS eşlemeleri 

yeniden düzenlenir 

• Kalite komisyonları 

müfredat önerileriyle 

süreci günceller 

Birim eğitim Öğretim 

Komisyonu 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

sayfa/4977/komisyonlar/

egitim-ogretim-isleri-

komisyonu  

 

B.1.3.Ders 

Kazanımlarının Program 

Çıktılarıyla Uyumu 

Program çıktıları 

YÖKAK ve TYYÇ ile 

uyumlu biçimde yeniden 

düzenlendi; ders 

kazanımları derlenerek 

eşleştirme matrisleri 

Ders program yeterlilik 

ilişkisi 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx?la

ng=tr&curOp=showPac

Kazanım-çıktı eşleştirme 

tabloları hazırlandı; 

Bologna Bilgi Paketi 

güncellendi; ders 

içerikleri Bloom’un 

Bologna Bilgi Paketi 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx# 

 

Kalite Güvencesi Ofisi 

ve Yüksekokul 

Komisyonları 200+ 

eşleştirme formunu 

değerlendirdi; uyum 

düzeyleri kalite 

Matbu formlar 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

sayfa/423401/formlar/m

atbu-formlar  

Uyum düzeyi düşük 

derslerde eşleştirmeler  

yeniden  yapılandırıldı; 

örnek formlar dağıtıldı; 

danışmanlık süreci 

başlatıldı. 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx# 

 

 

https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/SEDAT/FORMLAR/2024%20Faaliyet%20Raporu%20%281%29.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/SEDAT/FORMLAR/2024%20Faaliyet%20Raporu%20%281%29.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/SEDAT/FORMLAR/2024%20Faaliyet%20Raporu%20%281%29.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/SEDAT/FORMLAR/2024%20Faaliyet%20Raporu%20%281%29.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/4978/komisyonlar/dis-iliskiler-komisyonu
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/4978/komisyonlar/dis-iliskiler-komisyonu
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/4978/komisyonlar/dis-iliskiler-komisyonu
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kilis/2024/ProofFiles/%5b1%5d(5)A.5.2-Uluslararas%C4%B1_I%CC%87li%C5%9Fkiler_Of%C4%B1%CC%87s%C4%B1%CC%87_Go%CC%88rev_Dag%CC%86%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/SEDAT/FORMLAR/2024%20Faaliyet%20Raporu%20%281%29.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/SEDAT/FORMLAR/2024%20Faaliyet%20Raporu%20%281%29.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/SEDAT/FORMLAR/2024%20Faaliyet%20Raporu%20%281%29.pdf
http://shmyo.kilis.edu.tr/SEDAT/FORMLAR/2024%20Faaliyet%20Raporu%20%281%29.pdf
http://bologna.kilis.edu.tr/
http://bologna.kilis.edu.tr/
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98&curSunit=9518
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98&curSunit=9518
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98&curSunit=9518
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98&curSunit=9518
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98&curSunit=9518
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98&curSunit=9518
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98&curSunit=9518
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98&curSunit=9518
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98&curSunit=9518
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98&curSunit=9518
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/4977/komisyonlar/egitim-ogretim-isleri-komisyonu
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/4977/komisyonlar/egitim-ogretim-isleri-komisyonu
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/4977/komisyonlar/egitim-ogretim-isleri-komisyonu
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/4977/komisyonlar/egitim-ogretim-isleri-komisyonu
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/4977/komisyonlar/egitim-ogretim-isleri-komisyonu
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/4977/komisyonlar/egitim-ogretim-isleri-komisyonu
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/4977/komisyonlar/egitim-ogretim-isleri-komisyonu
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/4977/komisyonlar/egitim-ogretim-isleri-komisyonu
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98&curSunit=9518
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98&curSunit=9518
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98&curSunit=9518
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/423401/formlar/matbu-formlar
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/423401/formlar/matbu-formlar
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/423401/formlar/matbu-formlar
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx


 

 

hazırlandı;  eşleştirme  

çalıştayları yapıldı. 

&curUnit=98&curSunit=

9518#  

Taksonomisine göre 

revize edildi. 

göstergeleriyle 

karşılaştırıldı. 

B.1.4.Öğrenci İş Yüküne 

Dayalı Ders Tasarımı 

• Bologna 

Koordinatörlüğü ve 

Kalite Komisyonu 

rehberliğinde tüm 

derslerin öğrenci iş yükü 

matrislerinin 

güncellenmesi planlandı. 

• Ders bilgi formlarına iş 

yükü türleri (ders  saati,  

ödev,  proje,  sınav) 

eklenecek şekilde 

yönergeler oluşturuldu. 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx# 

 

• 2023-2024 güz 

yarıyılında 426 dersin 

AKTS hesaplamaları 

yeniden yapıldı. 

• Öğretim elemanlarına 

AKTS eşleştirme ve iş 

yükü matris eğitimleri 

verildi. 

• Güncellenen bilgiler 

Bologna bilgi 

paketlerine yüklendi. 

Bologna Bilgi Paketi 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx# 

 

• Birim kalite 

komisyonları tarafından 

rastgele seçilen 120 

dersin iş yükü tablosu 

denetlendi. 

• 17 dersin iş yükü–kredi 

uyumsuzluğu raporlandı. 

• Raporlar Fakülte 

Kurullarına iletildi. 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx# 

 

• Uyumlu olmayan 17 

dersin iş yükü bileşenleri 

yeniden yapılandırıldı. 

• Akademik personele 

örnek matris formatları 

sağlandı. 

• Kurum içi AKTS 

kılavuzu geliştirildi ve 

birimlere dağıtıldı. 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx# 

 

 

B.1.5.Programların 

İzlenmesi ve Güncellenmesi 

• Program çıktılarına 

dayalı izleme ve 

değerlendirme süreçleri 

yıllık akademik 

değerlendirme 

toplantılarıyla planlandı. 

• Tüm birimlerde 

güncelleme takvimi 

oluşturuldu. 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx# 

 

• 2023-2024 güz 

yarıyılında 34 lisans ve 

önlisans programında 

güncellemeye gidildi. 

• 112 öğretim elemanının 

katkısıyla ders içerikleri, 

ölçme- değerlendirme 

yöntemleri ve AKTS'ler 

revize edildi. 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx# 

 

• Kalite komisyonları ve 

Bologna 

Koordinatörlüğü  

tarafından program 

güncellemeleri 

denetlendi. 

• 11 programda yeterli 

çıktıya ulaşılmadığı 

tespit edildi ve durum 

Rektörlük Kalite 

Güvence Ofisine 

bildirildi. 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx# 

 

• 11 program için ek 

geliştirme süreci 

başlatıldı. 

• Ders kazanımları ile 

ölçme araçları arasındaki 

ilişkiyi güçlendirmek 

için rehber dokümanlar 

yayımlandı. 

• İzleme süreci kalite 

raporlarına dâhil edildi. 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx# 

 

 

B1.6. Eğitim ve 

Öğretim Süreçlerinin 

Yönetimi 

• Akademik takvimle 

uyumlu olarak dönem 

bazında öğretim 

süreçlerinin izlenmesi ve 

planlama  yapılması. 

 

 

Yüksekokul kurul ve 

komisyonları aracılığıyla 

her dönem bazında 

eğitim ve öğretim 

süreçlerinin takibi 

yapıldı 

• 2023-2024 eğitim-

öğretim yılında  112  

ders  izlendi. 

• Öğretim elemanlarına 

içerik- çıktı uyumu, 

ölçme yöntemleri 

konusunda destek 

sağlandı. 

• Öğrencilerle yapılan 

anketler aktif hale 

getirildi. 

• Ders İzleme Formları  

(2023- 

2024) 

• Öğrenci Anket 

Sonuçları 

• Bologna Sistem 

Kayıtları 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx# 

 

 

• İzleme raporları kalite 

komisyonları tarafından 

analiz edildi. 

• Öğrenci geri 

bildirimleriyle birlikte 

değerlendirildi. 

• 22 dersin ölçme 

yöntemlerinde 

eksiklikler saptandı. 

 (Kanıt Linki) 

• Kalite Komisyon 

Raporları 

• Öğrenci Geri Bildirim 

Raporları 

 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

sayfa/42917164/kalite/bi

rim-kalite-komitesi 

 

• Eksiklik tespit edilen 

dersler için atölye 

çalışmaları düzenlendi. 

• Yeniden yapılandırılan 

ders içerikleri Bologna 

sistemine yüklendi. 

• 2024 Birim Kalite 

Raporlarına süreç 

çıktıları entegre edildi. 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx# 

 

• Atölye Katılım 

Listeleri 

• Güncellenen Müfredat 

Belgeleri 

• Kalite İzleme Sistemi 

Kayıtları 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

sayfa/42917164/kalite/bi

rim-kalite-komitesi 

 

 

B.2.1. Öğretim Yöntem 

ve Teknikleri 

• Öğrenci merkezli 

öğretim stratejileri için 

2023–2027 Stratejik 

Plan hedefleri belirlendi. 

• TYYÇ ve Bologna 

ilkelerine uygun 

program çıktılarına 

dayalı ders tasarımları 

oluşturuldu. 

• 2023–2027 Stratejik 

Plan Hedef 1.3.2 

• TYYÇ uyum 

çizelgeleri 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

sayfa/42917166/kalite/sh

myo-puko-eylem-plani-

2025 

• 26 programda aktif 

öğrenme yöntemleri 

(hibrit, ters yüz sınıf, 

vaka analizi vb.) 

uygulandı. 

• 8 hizmet içi eğitim 

programı düzenlendi. 

• KİDR 2024 Hizmet İçi 

Eğitim Raporu 

• Uygulama dersi 

raporları 

ARŞİV 

• 112 dersin öğretim 

yöntemleri izleme 

komisyonları tarafından 

değerlendirildi. 

Öğrenci anketlerinden 

%82 memnuniyet oranı 

sağlandı. 

• 2024 Öğrenci Geri 

Bildirim Anketi 

• Kalite Komisyonu Ders 

Gözlem Formları 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx# 

 

• Yöntem etkililiği düşük 

bulunan derslerde içerik 

ve öğretim stratejisi 

yeniden yapılandırıldı. 

• Yeni öğretim rehberleri 

ve örnek ders tasarımları 

yayımlandı. 

• Güncellenmiş ders 

içerikleri 

• 2024 Öğretim 

Yöntemleri Rehberi 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

TR  

 

B.2.2. Ölçme ve 

Değerlendirme 

• Ders planlarında her 

dersin ölçme- 

değerlendirme araçları 

belirlendi. 

• TYYÇ ve Bologna 

çıktılarıyla uyumlu 

kazanım-matrisleri 

hazırlandı. 

• Bologna Süreci ve 

TYYÇ uyum belgeleri 

• Program çıktı-

matrisleri 

https://obs.kilis.edu.tr/oi

bs/bologna/index.aspx# 

 

• Çevrimiçi ve yüz yüze 

sınav uygulamaları 

geliştirildi. 

• 5 birimde alternatif 

değerlendirme atölyeleri 

düzenlendi. 

• KİDR 2024 atölye 

raporları 

• Sınav uygulama 

örnekleri 

(Kanıt Linki) 

• 2024 KİDR verilerine 

göre ders izlemelerinde 

%89 ölçme aracı 

uyumluluğu sağlandı. 

• Öğrenci anketlerinden 

%84 geri bildirim alındı. 

• 2024 Öğrenci Geri 

Bildirim Raporları  

• Ders Gözlem Formları 

 (Kanıt Linki) 

• Sınav yöntemleri revize 

edildi, bazı derslerde 

sözlü sınav ve rubrik 

kullanımına geçildi. 

• Ölçme-Değerlendirme 

Rehberi güncellendi. 

• Güncellenmiş sınav 

yönergeleri 

• Öğretim elemanları 

geri bildirim formları 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

sayfa/42917640/kalite/oz

-degerlendirme-formlari  

 

B.2.3. Öğrenci Kabulü, 

Önceki Öğrenmenin 

Tanınması ve 

Kredilendirilmesi 

Öğrenci kabul kriterleri 

YÖK ve ÖSYM 

verilerine göre belirlenir. 

Önceki öğrenme ve 

kredilendirme 

Önceki Öğrenmelerin 

Tanınması ve 

Kredilendirme 

Yönergesi (2022), 

Stratejik 

Plan Hedef 1.3 

YKS, DGS, YÖS ve 

yatay geçiş kabulü 

yapılır. Öğrencilerin 

önceki dersleri kredi 

eşleştirme tablolarına 

2023-2024: 18 ÖÖT 

başvurusu, 217 

uluslararası öğrenci, 

%98 kredi transferi 

(Kanıt Linki) 

Başvuru, kabul ve 

kredilendirme sonuçları 

her akademik dönemde 

KİDR ve öğrenci 

memnuniyeti 

anketleriyle izlenir. 

KİDR 2024: %89 

memnuniyet, eşdeğerlik 

listeleri ve kredi uyum 

tabloları güncellendi 

 (Kanıt Linki) 

Kredilendirme 

süreçlerinde karşılaşılan 

sorunlara yönelik yeni 

rehber hazırlandı. 

Bilgilendirme 

ÖÖT Süreç Rehberi 

(2023), Web 

bilgilendirme paneli, 

Fakülte tanıma 

komisyonları 

 (Kanıt Linki) 
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https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/42917164/kalite/birim-kalite-komitesi
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/42917164/kalite/birim-kalite-komitesi
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/42917164/kalite/birim-kalite-komitesi
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/42917164/kalite/birim-kalite-komitesi
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/42917164/kalite/birim-kalite-komitesi
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/42917164/kalite/birim-kalite-komitesi
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
http://shmyo.kilis.edu.tr/TR
http://shmyo.kilis.edu.tr/TR
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/42917640/kalite/oz-degerlendirme-formlari
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/42917640/kalite/oz-degerlendirme-formlari
http://shmyo.kilis.edu.tr/sayfa/42917640/kalite/oz-degerlendirme-formlari


 

 

süreçleri için Yönerge 

hazırlanır. 

 (Kanıt Linki) göre değerlendirilir ve 

kredilendirme uygulanır. 

toplantıları ve web 

duyuruları artırıldı. 

B.2.4. Yeterliliklerin 

Sertifikalandırılması ve 

Diploma 

TYYÇ ve Bologna 

süreci çerçevesinde 

diploma ve diploma eki 

standartları 

belirlenmiştir. 

Mezuniyet belgelerinin 

dijital entegrasyonu 

planlanmıştır. 

TYYÇ eşleştirme 

tabloları, Bologna süreci 

rehberi, ÖBS 

dokümanları 

 (Kanıt Linki) 

2023-2024 döneminde 

mezun olan öğrencilerin 

%100’üne otomasyon 

sistemi üzerinden 

diploma eki 

düzenlenmiştir. E-Devlet 

entegrasyonu 

sağlanmıştır. 

Diploma Eki örnekleri, 

Mezun Bilgi Sistemi 

ekran görüntüleri 

 

(Kanıt Linki) 

Düzenlenen diploma 

ekleri içerik kontrolüne 

tabi tutulmuş, mezun 

öğrencilere yönelik 

anketlerde %93 

memnuniyet oranı tespit 

edilmiştir. 

Öğrenci Memnuniyet 

Anketi 2024, Akademik 

Kurul Geri Bildirimleri 

 

 (Kanıt Linki) 

İçerik güncellemesi ve 

erişim sorunlarına 

yönelik teknik destek 

hattı kurulmuş, 

mezuniyet belgeleri 

örnekleri 

yayımlanmıştır. 

Mezuniyet Sıkça Sorulan 

Sorular sayfası, Web 

destek duyuruları 

 (Kanıt Linki) 

 

B.3.1. Öğrenme Ortam 

ve Kaynakları 

2023–2027 Stratejik 

Plan doğrultusunda 

öğrenme altyapısının 

güçlendirilmesi için 

yatırım planları 

oluşturuldu. 

2024 KİDR – Öğrenme 

Altyapısı Yatırım 

Kalemleri (s. 22) 

 (Kanıt Linki) 

Eğitim alanlarına akıllı 

tahta, projeksiyon 

cihazları kuruldu. UZEM 

platformunda 

320 çevrim içi ders 

yüklendi. 

KİDR 2024 – UZEM 

Raporu, Çevrim içi 

içerik sayısı: 320 

(Kanıt Linki) 

Kütüphane kullanım 

verileri, dijital erişim 

oranları ve öğrenci 

memnuniyet anketleri 

düzenli aralıklarla 

değerlendirildi. 

Kütüphane kullanım 

istatistikleri ve öğrenci 

anket raporları 

 (Kanıt Linki) 

Öğrenci memnuniyet 

oranı %85’in altında 

kalan birimlerde eylem 

planları oluşturuldu, 

erişilebilirlik 

düzenlemeleri 

yapıldı. 

Engelsiz  Kampüs 

düzenleme raporları, 

bireysel öğrenme 

planları 

 (Kanıt Linki) 

 

B.3.2. Akademik Destek 

Hizmetleri 

Stratejik plan hedefleri 

doğrultusunda öğrenci 

destek ihtiyaçları 

belirlenir; danışmanlık 

sistemi, UZEM içerikleri 

ve  destekleme  dersleri 

planlanır. 

2023–2027 

Stratejik Plan (Hedef  

1.3,  2.1), 

UZEM Faaliyet Planı 

 (Kanıt Linki) 

Akademik danışmanlık, 

destekleme dersleri, 

UZEM içerikleri, PDR 

görüşmeleri ve 

kütüphane erişimleri 

uygulanır. 

2024 KİDR Raporu, 

UZEM  ve  PDR 

öğrenci kayıtları, 

destekleme ders listeleri 

(Kanıt Linki) 

Öğrenci geri bildirimleri, 

katılım oranları, 

memnuniyet anketleri ve 

kullanım   istatistikleri 

değerlendirilir. 

KİDR memnuniyet anket 

raporları, danışmanlık 

sistem istatistikleri 

 (Kanıt Linki) 

Sistem iyileştirmeleri 

yapılır; içerik 

güncellenmesi, eğitimci 

eğitimi ve erişim 

sistemleri geliştirilir. 

İyileştirme Raporları, 

Engelsiz Üniversite 

Başvuru Dosyası, İç 

Kalite Güvencesi 

Belgeleri 

 (Kanıt Linki) 

 

B.3.3. Tesis ve 

Altyapılar 

Birimlerden gelen fiziki 

altyapı ihtiyaçları 

toplanır, yatırım 

planlaması yapılır. 

Engelsiz Erişim, 

dijitalleşme  ve 

sürdürülebilirlik 

hedefleri gözetilir. 

KİDR 2024 s.18– 

22, Stratejik Plan 

Hedef 2.4 

 (Kanıt Linki) 

Yeni donanımlar, alt 

yapı iyileştirmeleri ve 

erişilebilirlik çalışmaları 

gerçekleştirilir. 

İdari Mali İşler Daire 

Başkanlığı Faaliyet 

Raporu, Engelsiz Erişim 

Planı 2024 

(Kanıt Linki) 

Memnuniyet anketleri, iç 

denetim raporları ve 

kullanıcı verileri ile 

izleme yapılır. 

Öğrenci Memnuniyet 

Anketi 2024, İç Denetim 

Raporu 

 (Kanıt Linki) 

Tespit edilen eksiklikler 

doğrultusunda ilave 

düzenlemeler yapılır. 

Planlara erişim artırılır, 

enerji  ve  su  tasarrufu 

projeleri geliştirilir. 

2024 İyileştirme Eylem  

Planı, Sürdürülebilir 

Kampüs Raporu 

 (Kanıt Linki) 

 

B.3.4. Dezavantajlı 

Gruplar 

Dezavantajlı öğrenci ve 

personelin ihtiyaçlarının 

belirlenmesi için birim 

geri bildirimleri,  anket 

sonuçları ve geçmiş yıl 

analizleri doğrultusunda 

planlama yapılır. 

KİDR 2024 s. 19– 

22, Stratejik Plan 

Amaç 2.3 

 (Kanıt Linki) 

Eylem planlarına uygun 

olarak fiziksel, sosyal, 

akademik ve psikososyal 

destek mekanizmaları 

hayata geçirilir. 

KİDR 2024, 

Rehberlik Birimi 2024 

Faaliyet Raporu, 

Engelsiz Üniversite 

Raporu 

(Kanıt Linki) 

Hizmetlerin etkililiği, 

geri bildirim 

sistemleri, katılım 

oranları  ve 

memnuniyet verileri ile 

değerlendirilir. 

Öğrenci Memnuniyet 

Anketi 2024, KADMER 

Etkinlik Raporu 

 (Kanıt Linki) 

Elde edilen verilerle 

eksik alanlar tespit edilip 

hizmetlerde 

iyileştirmeye gidilir. 

Politika güncellemeleri 

yapılır. 

2024 İyileştirme Eylem 

Planı, Senato Kararları 

Arşivi 

 (Kanıt Linki) 

 

B.3.5. Sosyal, Kültürel, 

Sportif Faaliyetler 

Stratejik hedef 

belirleme: Sosyal-

kültürel yaşamın 

zenginleştirilme si 

2023–2027 

Stratejik Plan, SKS 

Planlama Formları 

 (Kanıt Linki) 

50 öğrenci kulübünün 

aktifleştirilmesi ve 

desteklenmesi 

2024 KİDR s. 78- 

81, Öğrenci Kulüpleri 

Etkinlik Raporları 

http://shmyo.kilis.edu.tr/

duyuru/12705/okulumuz

un-etkinlik-programi  

Etkinlik sonrası 

memnuniyet anketleri 

2024 KİDR s. 83, 

Memnuniyet Analiz 

Formları 

 (Kanıt Linki) 

Etkinlik Takip Sistemi 

(ETS) oluşturuldu; 

çeşitlilik 

artırıldı 

ETS dijital platformu, 

https://sks.kilis.edu.tr 

 (Kanıt Linki) 

 

http://shmyo.kilis.edu.tr/duyuru/12705/okulumuzun-etkinlik-programi
http://shmyo.kilis.edu.tr/duyuru/12705/okulumuzun-etkinlik-programi
http://shmyo.kilis.edu.tr/duyuru/12705/okulumuzun-etkinlik-programi


 

 

 

 
B.4.1. Atama, 

Yükseltme ve 

Görevlendirme Kriterleri 

İlgili akademik ve idari 

birimlerce norm kadro 

ihtiyaçları analiz edilir, 

atama ve yükseltme 

ölçütleri Senato 

kararlarıyla güncellenir. 

Görev tanımları ve 

unvan kriterleri 

netleştirilir. 

  (Kanıt Linki) Akademik ilanlar YÖK 

ve üniversite web 

sitelerinde yayımlanır. 

Başvuru süreci dijital 

platformlar (EBYS, 

PBS) üzerinden 

yürütülür. Görev 

dağılımları uzmanlık 

alanına göre 

yapılır. 

 (Kanıt Linki) Başvuru ve yükseltilme 

süreci, jüri raporları ve 

performans 

göstergeleriyle izlenir. 

Uygunluk denetimleri  

yapılır  ve  sonuçlar 

kalite komisyonlarınca 

raporlanır. 

  (Kanıt Linki) Tespit edilen eksiklikler 

(ör. yetersiz başvuru, 

değerlendirme aksaklığı) 

doğrultusunda 

yönergeler güncellenir. 

Eğitimler 

ve bilgilendirme 

toplantıları düzenlenir. 

  (Kanıt Linki)  

B.4.2. Öğretim 

Yetkinlikleri ve Gelişimi 

Öğretim elemanlarının 

gelişim alanlarını 

belirlemek üzere ihtiyaç 

analizi yapılması; 2023–

2027 Stratejik Planı'na 

uygun eğitim  planlarının 

hazırlanması. 

  (Kanıt Linki) Hizmet içi eğitimler, 

dijital eğitim 

programları, eğiticinin 

eğitimi ve akademik 

mentorluk 

uygulamalarının 

yürütülmesi. 

(Kanıt Linki) Katılımcı anketleri, ders 

değerlendirme sonuçları, 

APS verileri ile 

eğitimlerin etkinliğinin 

izlenmesi. 

  (Kanıt Linki) Geri bildirim sonuçlarına 

göre eğitim içeriklerinin 

güncellenmesi, yeni 

eğitim konularının  

planlanması, 

mentorluk sisteminin 

genişletilmesi. 

  (Kanıt Linki)  

B.4.3. Eğitim 

Faaliyetlerine Yönelik 

Teşvik ve Ödüllendirme 

Teşvik sistemleri için 

kriterler belirlenir. APS, 

öğrenci değerlendirme 

anketleri ve başarı 

göstergeleri esas alınır. 

2024 KİDR s.17, 

APS Kriter Belgesi 

 (Kanıt Linki) 

Teşvikler hayata 

geçirilir: dijital içerik 

üretimi, ders kalitesi, 

öğrenci memnuniyeti 

gibi kriterlere göre 

ödüller verilir. 

Eğitim Fakültesi 2024 

Performans Verileri 

(Kanıt Linki) 

Teşvik sonuçları analiz 

edilir, öğretim elemanı 

katkısı performans 

raporlarıyla ölçülür. 

Birim Kalite Kurulu 

Tutanakları, Öğrenci  

Anket 

Raporları 

Arşivde saklanır. 

Elde edilen veriler 

doğrultusunda  teşvik 

mekanizmaları 

güncellenir ve kapsayıcı 

hale getirilir. 

2024 Senato Kararları, 

Kalite Komisyonu Geri 

Bildirim 

Raporları 

Arşivde saklanır. 
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FAALİYETİN ADI 

1. PLANLA 2. UYGULA 3. KONTROL ET 4. ÖNLEM AL 
 

 

Süreçler / Adımlar 

 

Kanıtlar 

 

Süreçler / Adımlar 

 

Kanıtlar 

 

Süreçler / Adımlar 

 

Kanıtlar 

 

Süreçler / Adımlar 

 

Kanıtlar 
PUKO Süreci 

Başlangıç/ Bitiş Tarihi 

C.1.1. Araştırma 

Süreçlerinin Yönetimi 

Fakültelere özel 

araştırma hedeflerinin 

belirlenmesi ve stratejik 

araştırma planlarının 

oluşturulması 

2024 KİDR, 

Stratejik Plan 2023–2027 

(Örnek Kanıt Linki) 

(Örnek Kanıt Linki) 

BAP destekli projelerin 

yürütülmesi, akademik 

personele proje yazma ve 

fon 

eğitimi verilmesi 

BAP Birimi Faaliyet 

Raporları, KİDR 

2024 

(Örnek Kanıt Linki)  

Proje performanslarının 

dijital sistem üzerinden 

izlenmesi ve yıllık 

değerlendirme 

raporlarının hazırlanması 

Akademik Performans 

İzleme Sistemi 

(APS), KİDR 2024 

(Örnek Kanıt Linki) 

Düşük performanslı 

birimler için yayın 

destek programlarının  

uygulanması 

ve gelişim eylem 

planlarının yürürlüğe 

alınması 

KİDR 2024, 

Eğitim Programları 

Katılımcı Listeleri 

(Örnek Kanıt Linki) 

 

C.1.2.İç ve Dış Kaynaklar 
BAP bütçesi 

planlaması, dış fon 

başvuru takvimlerinin 

duyurulması,    proje 

eğitimlerinin yıllık 

programlara alınması. 

KİDR 2024 – s.12; 

Stratejik Plan Amaç 2.2 

 (Kanıt Linki) 

İç kaynaklı BAP 

projeleri için çağrılar 

yayımlanması, 

TÜBİTAK, Erasmus+ 

gibi dış fonlara başvuru 

desteği verilmesi. 

bap.kilis.edu.tr; KİDR 

2024 s.15 

 (Kanıt Linki) 

BAP Koordinatörlüğü 

tarafından harcama ve 

proje başarı oranları 

izlenmekte, yıllık KİDR 

raporuna yansıtılmakta. 

KİDR 2024 s.18; 

proje.kilis.edu.tr 

 (Kanıt Linki) 

Başarısız başvurulara 

geri bildirim verilip proje 

yazma atölyeleri 

düzenlenmekte, az 

başvuru yapılan alanlara 

özel çağrılar 

yapılmakta. 

Fakülte duyuruları; 

KİDR 2024 s.21; 

BAP Sonuç Raporları 

 (Kanıt Linki) 

 

C.1.3. Doktora 

Programları ve Doktora 

Sonrası İmkanlar 

         

C.2.1. Araştırma 

Yetkinlikleri ve Gelişimi 

Araştırma politikası ve 

öncelikli  alanların 

belirlenmesi, akademik 

yönelimlerin 

haritalanması 

Stratejik Amaç 2.1: Bilgi 

üretimi ve 

yayılımının artırılması 

 (Kanıt Linki) 

BAP projelerinin 

desteklenmesi, araştırma 

eğitim   programlarının 

yürütülmesi 

Stratejik Amaç 2.2: 

Araştırma altyapısının 

güçlendirilmesi 

 (Kanıt Linki) 

APS (Akademik 

Performans Sistemi) ile 

yıllık izleme, proje 

çıktılarının 

değerlendirilmesi 

Stratejik Amaç 2.3: 

Akademik performansın 

izlenmesi 

 (Kanıt Linki) 

Eksik alanlara yönelik 

yeni destek programları, 

performans 

farklılıklarına göre 

hedefleme 

Stratejik Amaç 2.4: 

Nitelikli yayın ve proje 

üretiminin teşviki 

 (Kanıt Linki) 

 

C.2.2.  Ulusal ve 

Uluslararası Ortak 

Programlar ve Ortak 

Araştırma Birimleri 

Ulusal ve uluslararası 

paydaşlarla iş birliği 

alanlarının belirlenmesi, 

araştırma altyapılarının 

eşleştirilmesi 

2023–2027 Stratejik Plan 

Amaç 2 ve Hedef 2.3 

 (Kanıt Linki) 

 

 

Erasmus+ KA2, Horizon 

Europe ve TÜBİTAK 

projeleri için başvuru ve 

ortaklık 

süreçlerinin yürütülmesi 

KİDR 2024 – 

Uluslararası Proje 

Başvuruları Tablosu 

 (Kanıt Linki) 

Katılım sayıları, proje 

kabul oranları ve bütçe 

gerçekleşmeleri 

üzerinden izleme 

yapılması 

KİDR 2024 – 

Performans Göstergeleri 

Raporu (s. 45) 

 (Kanıt Linki) 

Düşük katılım tespit 

edilen  birimlerde eğitim 

ve  teşvik 

mekanizmalarının 

artırılması 

Üniversite Web 

Sayfası – Dış İlişkiler 

Koordinatörlüğü, Eğitim 

Duyuruları 

 (Kanıt Linki) 

 

https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/raporlar/2024kurumicdegerlendirmeRaporu.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/plan%20ve%20program/%C3%9CNiversite%20Stratejik%20Plan%C4%B1/stratejik%20plan%202023-2027.pdf
http://projeler.kilis.edu.tr/dosyalar/Akademik%20Birim%20Faaliyet%20Rapor%20BAP%202024.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/raporlar/2024kurumicdegerlendirmeRaporu.pdf
https://www.kilis.edu.tr/dosyalar/raporlar/2024kurumicdegerlendirmeRaporu.pdf


 

 

C.3.1. Araştırma 

Performansının 

İzlenmesi ve 

Değerlendirilmesi 

Araştırma hedeflerinin 

belirlenmesi, performans 

göstergelerinin 

tanımlanması, yıllık 

akademik birim 

hedeflerinin 

oluşturulması 

2023-2024 yılında BAP 

Koordinatörlüğü 

tarafından 6 araştırma 

geliştirme hedefi 

tanımlandı. 

 (Kanıt Linki) 

BAP projeleri, ulusal ve 

uluslararası destekli 

araştırma projeleri 

yürütülmesi 

KİDR 2024: BAP 

faaliyet raporları, 

proje yürütücü listeleri 

(s. 48-49) 

 (Kanıt Linki) 

Yayın sayıları, atıf 

oranları, proje bütçesi ve 

çıktılarının yıllık olarak 

ölçülmesi, analiz 

edilmesi 

2024'te toplam 398 yayın 

üretildi, öğretim üyesi 

başına düşen yayın oranı 

2,1 

olarak raporlandı 

 (Kanıt Linki) 

Gelişim ihtiyacı olan 

birimlere yönelik yayın 

teşvikleri, araştırma 

metodolojisi eğitimleri, 

yeni    iş    birliği 

protokolleri 

Akademik gelişim birimi 

raporu, katılım listeleri 

(2024) 

 (Kanıt Linki) 

 

C.3.2. Öğretim 

Elemanı/Araştırmacı 

Performansının 

Değerlendirmesi 

Performans kriterlerinin 

belirlenmesi ve 

duyurulması 

kilis.edu.tr, 2024 KİDR, 

Sayfa 45 

 (Kanıt Linki) 

Performans verilerinin 

toplanması ve işlenmesi 

2024 KİDR, 

Sayfa 46-47 

 (Kanıt Linki) 

Performans raporlarının 

analizi ve 

karşılaştırılması 

KİDR 2024 

 (Kanıt Linki) 

İyileştirme ve teşvik 

mekanizmalarının 

uygulanması 

KİDR 2024, 

Sayfa 49; Rektörlük 

Resmi Yazışmaları 

 (Kanıt Linki) 
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FAALİYETİN ADI 

1. PLANLA 2. UYGULA 3. KONTROL ET 4. ÖNLEM AL  

 

Süreçler / Adımlar 

 

Kanıtlar 

 

Süreçler / Adımlar 

 

Kanıtlar 

 

Süreçler / Adımlar 

 

Kanıtlar 

 

Süreçler / Adımlar 

 

Kanıtlar 
PUKO Süreci 

Başlangıç/ Bitiş Tarihi 

D.1.1. Toplumsal Katkı 

Süreçlerinin Yönetimi 

Tarım Teknolojileri ve 

Organik Üretim 

Seminerleri 

2024 

KİDR 

Raporu, 

(Örnek Kanıt Linki) 

Kadın ve Genç 

Girişimciliği Destek 

Programı 

Stratejik Plan, Üniversite 

Web 

Sitesi 

(Örnek Kanıt Linki) 

(Örnek Kanıt Linki) 

Suriyeli Göçmenlere 

Yönelik Türkçe Dil 

Kursları 

2023 

KİDR, 

Sürekli Eğitim Merkezi 

Raporları 

(Örnek Kanıt Linki) 

Sağlık Tarama ve Eğitim 

Tırı Projesi 

Sağlık Hizmetleri MYO, 

2024 

Etkinlik Raporları 

(Örnek Kanıt Linki) 

(Örnek Kanıt Linki) 

(Örnek Kanıt Linki) 
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